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1. Введение 

Настоящий анализ данных по трудовым конфликтам на территории РФ и стран ближнего 

зарубежья представлен за период с 01 января 2019 по 31 декабря 2019 года по данным 

общественного проекта «ЗабастКом». За этот период в базе проекта хранятся данные о 754 

трудовых конфликтах (далее – ТК). Именно от этой цифры велся расчёт процентных показателей 

в данном отчёте. Акции, носящие общегражданский характер (например, пенсионная реформа 

и «мусорные протесты»), и не очерчивающиеся рамками конкретного предприятия или 

трудового коллектива, не учитывались. Об ошибках в отчете просим сообщить по указанным 

контактам. 

Понятие ТК включает в себя одно или несколько событий связанных местом, субъектом и 

объектом конфликта. Все события подтверждаются ссылками на источники в СМИ или получены 

непосредственно из первых рук и подтверждаются фото-, видеоматериалами. Каждое событие 

по возможности встраивается в хронологическую цепочку с другими событиями в рамках того 

или иного трудового конфликта и классифицируется по критериям: 

1) отрасль экономики (добывающая промышленность, строительство и т.п.); 

2) статус (начало, развитие, завершение); 

3) тип (забастовка, демонстрация, обращение и т.п.); 

4) причина (задержка зарплаты, оплата труда, условия труда и т.п.); 

5) результат (удовлетворены частично, полностью или не удовлетворены). 

4) причина (задержка зарплаты, оплата труда, условия труда и т.п.); 

5) результат (удовлетворены частично, полностью или не удовлетворены). 
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2. Территориальная характеристика 

В странах ближнего зарубежья было зарегистрировано 168 ТК. Наибольшее кол-во в 

Украине – 72 ТК. В России всего было зарегистрировано 586 ТК. 

 

По округам: 

В ЦФО - 123 ТК: наибольшее количество в Москве и Московской области (71 ТК) и 

Ярославской области (8 ТК). 

В ПФО - 98 ТК: наибольшее количество в Пермском крае (27 ТК), Оренбургской области (12 

ТК) и Республике Башкортостан (12 ТК). 

В УФО - 82 ТК: наибольшее количество в Челябинской области (27 ТК), Свердловской 

области (21 ТК) и Ханты-Мансийском АО (14 ТК). 

В СФО - 74 ТК: наибольшее количество в Кемеровской области (17 ТК). 

В СЗФО - 72 ТК: наибольшее количество в Санкт-Петербурге и Ленинградской области (32 

ТК) и республиках Карелия и Коми (по 9 ТК). 

В ДВФО - 57 ТК: наибольшее количество в Приморском крае (20 ТК).  

В ЮФО - 49 ТК: наибольшее количество в Ростовской области (18 ТК) и Краснодарском 

крае (12 ТК). 

В СКФО - 17 ТК: наибольшее количество в Республике Дагестан (7 ТК). 
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Таким образом: 

1) Наибольшее количество ТК на территории РФ было зарегистрировано в 

Центральном округе (123 ТК). 

2) Наименьшее количество ТК было зарегистрировано в Северо-Кавказском округе 

(17 ТК). 

3) Наибольшее количество ТК было зарегистрировано в следующих субъектах РФ: 

город Москва – 44 ТК; Пермский край, Московская область, Челябинская область – 

27 ТК; город Санкт-Петербург – 25 ТК; Хотя бы один ТК был зарегистрирован в 69 

субъектах РФ. 

4) В пересчёте на 1 млн. жителей лидерами по количеству ТК являются 

дальневосточный и уральский федеральные округа – 6,96 и 6,64 ТК/млн. жителей 

соответственно. 
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3. Отраслевая характеристика 

Все ТК были классифицированы по 12 отраслям экономики. Наиболее конфликтными стали 

следующие отрасли (по убыванию): 

1) Транспорт (153 ТК – 20,3%); 

2) Здравоохранение (142 ТК – 18,8%); 

3) Обрабатывающие производства (133 ТК – 17,6%); 

4) Добывающая промышленность (69 ТК – 9,2%); 

5) Строительство (65 ТК – 8,6%) и т.д. 
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4. Причинная характеристика 

Основные причины возникновения ТК (всего – 10 причин): 

1) Оплата труда (260 ТК – 34,5 %); 

2) Задержка ЗП (221 ТК – 29,3 %); 

3) Ликвидация предприятия (69 ТК – 9,2 %); 

4) Прочее (48 ТК – 6,4 %); 

5) Условия труда (47 ТК – 6,2 %) и т.д. 
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5. Формы конфликтов 

Трудящимися применялись следующие основные формы борьбы (всего - 14): 

1) Обращения (200 ТК – 26,5 %); 

2) Забастовка, в т.ч. частичная (173 ТК – 22,9 %); 

3) Демонстрации (пикеты, митинги, сходы) (151 ТК – 20 %); 

4) Угрозы (55 ТК – 7,3 %); 

5) Суд (34 ТК – 4,5 %) и т.д. 
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6.  Результативность 

Приведенные выше формы борьбы можно также упорядочить по наибольшей 

результативности (т.е. имеющим статус "удовлетворены полностью" или "удовлетворены 

частично"): 

1) Суд (25 ТК – 73,5 % от кол-ва ТК по данной форме ТК, т.е. более половины 

конфликтов данного типа завершались положительно для работников); 

2) Голодовка (10 ТК – 55,6 % от кол-ва ТК по данной форме ТК); 

3) Приостановка работы по ст.142 ТК РФ (14 ТК – 46,7 % от кол-ва ТК по данной форме 

ТК); 

4) Угрозы (20 ТК – 36,4 % от кол-ва ТК по данной форме ТК) 

5) Забастовка, в т. ч. частичная (60 ТК – 34,7 % от кол-ва ТК по данным формам ТК); 

6) Обращения (60 ТК – 30 % от кол-ва ТК по данной форме ТК); 

7) Демонстрации (25 ТК – 16,6 % от кол-ва ТК по данной форме ТК). 

Всего за отчётный период 81 ТК (10,7 % от общего кол-ва конфликтов) завершились полным 

удовлетворением требований работников, 141 ТК (18,7 %) - частичным удовлетворением 

требований, 81 ТК (10,7 %) завершилось неудовлетворительно для работников. Остальным ТК не 

удалось присвоить какой-либо из этих статусов. 
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7. Заключение 

Из вышеприведённых данных можно сделать следующие выводы: 

1. Наиболее активную позицию в отстаивании своих прав и интересов занимают 

трудящиеся транспортной сферы, здравоохранения и обрабатывающих производств. И 

наибольшее количество ТК зарегистрировано в индустриально развитых районах страны. 

2. Наиболее насущными проблемами трудящихся, побуждающих их к борьбе, являются 

размер оплаты труда и задержка зарплаты. При этом борьба за повышение оплаты труда вышла 

на лидирующую позицию. 

3. Наиболее эффективными мерами достижения требований трудящихся являются суд и 

голодовка. Среди массовых и популярных форм борьбы самым эффективным как и прежде 

является приостановка работы, в том числе по ст. 142 ТК РФ. 

4. Кризисная ситуация в сфере здравоохранения и организация коллективных действий 

медицинских работников в рамках профессиональных союзов в разы повысило кол-во трудовых 

конфликтов в сфере здравоохранения (примерно на 282 % по отношению к 2018 году). 

5. Общее количество ТК, учтённых в рамках проекта в 2019 году, выросло примерно на 

120 % по отношению к 2018 году. Это объясняется как объективно возросшим количеством ТК в 

2019 году, так и улучшением алгоритмов выявления и учёта информации о ТК в рамках проекта. 
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8. Приложение 

Таблица №1 Трудовые конфликты в регионах РФ 

 

№ 
п/п 

ФО Регион 
Кол-
во 

Численнос
ть 

На 1М 
жит.  

1.  Центральный ФО Москва, Московская область 71 20215638 3,51 

2.  Центральный ФО Костромская область 3 637296 4,71 

3.  Центральный ФО Воронежская область 6 2327843 2,58 

4.  Центральный ФО Калужская область 3 1009377 2,97 

5.  Центральный ФО Рязанская область 5 1114149 4,49 

6.  Центральный ФО Владимирская область 6 1365825 4,39 

7.  Центральный ФО Белгородская область 4 1547418 2,58 

8.  Центральный ФО Ярославская область 8 1259612 6,35 

9.  Центральный ФО Курская область 4 1107041 3,61 

10.  Центральный ФО Орловская область 5 739465 6,76 

11.  Центральный ФО Тамбовская область 2 1015981 1,97 

12.  Центральный ФО Липецкая область 3 1144055 2,62 

13.  Центральный ФО Тверская область 3 1269650 2,36 

14.  Приволжский ФО Оренбургская область 12 1963007 6,11 

15.  Приволжский ФО Нижегородская область 5 3214657 1,56 

16.  Приволжский ФО Республика Башкортостан 12 4051005 2,96 

17.  Приволжский ФО Самарская область 6 3183038 1,88 

18.  Приволжский ФО Саратовская область 7 2440729 2,87 

19.  Приволжский ФО Удмуртская Республика 7 1507390 4,64 

20.  Приволжский ФО Республика Татарстан 8 3898700 2,05 

21.  Приволжский ФО Чувашская Республика 2 1223395 1,63 

22.  Приволжский ФО Пермский край 27 2610800 10,34 

23.  Приволжский ФО Республика Мордовия 3 795502 3,77 

24.  Приволжский ФО Ульяновская область 1 1238424 0,81 

25.  Приволжский ФО Кировская область 3 1272133 2,36 

26.  Приволжский ФО Пензенская область 5 1318122 3,79 

27.  Уральский ФО Свердловская область 21 4315702 4,87 

28.  Уральский ФО 
Ханты-Мансийский 
автономный округ 

14 1663798 8,41 

29.  Уральский ФО Челябинская область 27 3475727 7,77 

30.  Уральский ФО Курганская область 7 834718 8,39 
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31.  Уральский ФО 
Ямало-Ненецкий автономный 

округ 
3 541479 5,54 

32.  Уральский ФО Тюменская область 10 3723984 2,69 

33.  Дальневосточный ФО Приморский край 20 1902719 10,51 

34.  Дальневосточный ФО Хабаровский край 5 1321496 3,78 

35.  Дальневосточный ФО Камчатский край 3 314722 9,53 

36.  Дальневосточный ФО Республика Бурятия 5 983276 5,09 

37.  Дальневосточный ФО Республика Саха (Якутия) 7 966997 7,24 

38.  Дальневосточный ФО Забайкальский край 7 1065785 6,57 

39.  Дальневосточный ФО Сахалинская область 1 489638 2,04 

40.  Дальневосточный ФО 
Еврейская автономная 

область 
3 159873 18,76 

41.  Дальневосточный ФО Магаданская область 2 141231 14,16 

42.  Дальневосточный ФО Амурская область 4 793194 5,04 

43.  Северо-Западный ФО 
Санкт-Петербург, 

Лениннградская обл. 
32 7231855 4,42 

44.  Северо-Западный ФО Вологодская область 1 1167719 0,86 

45.  Северо-Западный ФО Республика Карелия 9 618056 14,56 

46.  Северо-Западный ФО Республика Коми 9 830138 10,84 

47.  Северо-Западный ФО Мурманская область 4 748078 5,35 

48.  Северо-Западный ФО Калининградская область 5 1002122 4,99 

49.  Северо-Западный ФО Новгородская область 8 600301 13,33 

50.  Северо-Западный ФО Архангельская область 4 1144119 3,50 

51.  Сибирский ФО Алтайский край 15 2332511 6,43 

52.  Сибирский ФО Красноярский край 6 2874050 2,09 

53.  Сибирский ФО Омская область 3 1944225 1,54 

54.  Сибирский ФО Кемеровская область 17 2674283 6,36 

55.  Сибирский ФО Республика Хакасия 7 536167 13,06 

56.  Сибирский ФО Томская область 4 1077442 3,71 

57.  Сибирский ФО Иркутская область 9 2397832 3,75 

58.  Сибирский ФО Новосибирская область 10 2793389 3,58 

59.  Сибирский ФО Республика Алтай 3 218866 13,71 

60.  Южный ФО Ростовская область 18 4202337 4,28 

61.  Южный ФО Волгоградская область 5 2507488 1,99 

62.  Южный ФО Краснодарский край 12 5648254 2,12 

63.  Южный ФО Севастополь 6 443211 13,54 

64.  Южный ФО Республика Крым 3 1911816 1,57 

65.  Южный ФО Астраханская область 5 1014065 4,93 
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66.  Северо-Кавказский ФО Республика Дагестан 7 3085738 2,27 

67.  Северо-Кавказский ФО 
Республика Северная Осетия 

— Алания 
3 699312 4,29 

68.  Северо-Кавказский ФО 
Кабардино-Балкарская 

Республика 
2 866310 2,31 

69.  Северо-Кавказский ФО Ставропольский край 5 2795103 1,79 

 

 

Таблица №2 Трудовые конфликты в федеральных округах РФ 

 

№ 
п/п 

ФО Кол-во Население На 1М жит. 

1. Центральный 123 39378947 3,12 

2. Приволжский 98 29397227 3,33 

3. Уральский 82 12350131 6,64 

4. Сибирский 74 17173185 4,31 

5. Северо-Западный 72 13972061 5,15 

6. Дальневосточный 57 8188594 6,96 

7. Южный 49 16454580 2,98 

8. Северо-Кавказский 17 9866370 1,72 

Таблица №3 Трудовые конфликты по отраслям 

 

№ 
п/п 

Отрасль Кол-во 

1. Другие  9 

2. Сельское хозяйство 11 

3. Госслужба 20 

4. Культура и спорт 21 

5. Торговля 29 

6. ЖКХ  48 

7. Образование и наука 54 

8. Строительство 65 

9. Добывающая промышленность 69 

10. Обрабатывающие производства 133 

11. Здравоохранение 142 

12. Транспорт 153 
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Таблица №4 Причины трудовых конфликтов 

 

№ 
п/п 

Причина Кол-во 

1. Рабочее время 2 
2. Коллективный договор 9 
3. Сокращения 29 
4. Увольнение 33 
5. Политика руководства 36 
6. Условия труда 47 
7. Прочее 48 
8. Ликвидация предприятия 69 
9. Задержка ЗП 221 

10. Оплата труда 260 
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Таблица №5 Формы проведения трудовых конфликтов 

 

№ 
п/п 

Формы Кол-во 

1. Другие 5 

2. Отказ от переработок 7 

3. Столкновение 10 

4. Перекрытие магистралей 13 

5. Расследование 16 

6. Голодовка 18 

7. Массовое увольнение 19 

8. Забастовка частичная 22 

9. Переговоры 23 

10. ст. 142 ТК РФ 30 

11. Суд 34 

12. Угроза 55 

13. Демонстрация 151 

14. Забастовка 151 

15. Обращение 200 

 


